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Concorso pubblico per titoli ed esami per I'assunzione di una unita di personale di area C — posizione economica C1 -
a tempo pieno e indeterminato, profilo professionale di coordinatore di segreteria

Elenco alfabetico esiti prove concorsuali

VOTO PUNTEGGIO | PUNTEGGIO | PUNTEGGIO |PUNTEGGIO VOTO
n. |coeNOME NOME DATA DI PROVA TITOLO TITOLO TITOLO TITOLO PROVA PUNTEGGIO | TITOLI DI PRECEDENZA E/O
NASCITA SCRITTA FAC. ART. 3 | FAC. ART. 3 | FAC.ART. 3 N.| FAC. ART. 3 ORALE FINALE PREFERENZA
N.1BANDO [ N.2 BANDO| 3 BANDO [N.4 BANDO
1 | ABBATE FRANCESCO | 26/06/74 23 5 0 0 0 25 53
2 | ANGERILLO GIUSEPPE 24/05/84 27 5 0 0 0 28 60
3 |ANNACONDIA | FABRIZIO 06/06/79 21 5 0 0 0 26 52
4 | BISIGNANO FRANCA 26/11/64 24 5 0 0 0 21,66 50,66
5 |CASCIO ANTONELLA | 29/10/71 26 5 0 0 0 22 53 PRECEDE PE(IT\III:ISU Sl
6 |CATINA FEDERICA 28/10/89 24 5 0 0 0 30 59
7 | COPPOLINO |FABIO 25/12/74 25 5 0 0 0 26 56
8 | DAFFINI PAOLA 10/09/76 29 5 0 0 0 28 62
9 |DARIO LUCA 02/05/79 25 5 0 0 0 24 54
10 | FASCIANA DAFNE 14/05/86 23 5 0 0 0 26 54 PRECEDE PER ETA’
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11 | FERRARI VALERIA 17/08/75 26 5 0 0 0 26 57

12 | GHISONI SIMONA 22/08/73 23 5 0 0 0 27,66 55,66

PRECEDE PER LODEVOLE
13 | GRASSI MARISA 06/12/79 | 21 5 0 0 0 27 53 SERVIZIO E FIGLI
A CARICO (N. 3)

PRECEDE PER LODEVOLE
14 | MILANO ORNELLA 18/09/81 26 5 0 0 0 26 57 SERVIZIO NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

15 |MORO FEDERICO 11/10/82 22 5 0 0 0 21,33 48,33

16 | PEDRONI MATTEO 11/02/80 21 5 0 0 0 21 47

17 |PEL VERONICA 11/05/82 22 5 0 0 0 22,33 49,33

18 | PIZZINO CARMELO 23/11/71 21 5 0 0 0 23 49

19 |[SERENO GIULIANO 18/06/85 26 5 0 0 0 30 61

20 |SPADANO GUIDO 09/01/83 25 5 0 0 0 28 58

21 |[VANZO ENRICO 03/04/88 25 5 0 0 0 21 51

22 |VENTURA MARGHERITA | 31/01/89 21 5 0 0 0 28 54 PRECEDE PER ETA’

Brescia, 28 dicembre 2016.



